
勉強会内容

●このセミナーに参加して得られること

新しい雇用形態を活かした、
優秀な人材の確保の仕方。
補助金・助成金を活用してデジタル化
を促進し、生産性を上げる方法。

●このような経営者におススメです

「年収（106万・130万円）の壁」で
人材確保・定着が難しい。

能力があるのに所得制限のせいで
人材を活かしきれていない。

①「年収（106万・130万円）の壁」
　法律変更のポイント

②法律変更で得られるメリット

③「年収の壁」に対応した、使える助成金

④所得制限に関係のない採用の仕方

⑤自社内のデジタル担当者育成方法
●澁谷先生講演イメージ
130万円の壁
助成金内容
税金関係＝副業の方の税務申告

税務労務ワンストップで突破できる

●ワクスマ講演イメージ
・所得制限の関係ない働き方
　→在宅構築支援（リモートワーカー）
・生産性向上＝デジタル人財育成＝DX学校 

、聞きたい!
『年収の壁』解消セミナー

経営者も従業員さんも、もやもやをスッキリさせ、
生産性向上に注力できるようになる勉強会です。

澁谷典彦税理士事務所
代表　澁谷 典彦

株式会社ワークスマイルラボ
代表　石井 聖博

2007年創業
税理士/社会保険労務士
法人税申告、所得税申告、
消費税申告、相続税申告、
贈与税申告
社員規模︓21名
岡山市北区大安寺南町

2007年創業
税理士/社会保険労務士
法人税申告、所得税申告、
消費税申告、相続税申告、
贈与税申告
社員規模︓21名
岡山市北区大安寺南町

1911年創業
生産性向上を「働き方」からサポート

今

岡山商工会議所 1階 101号室会場
30名定員 無料参加費

経営者の皆さまへお知らせ

6月 4日（火曜日）
午前10:30～午 後12:00

2024年

午前10:00受付開始

『年収の壁』解消セミナーに関するお問い合わせ窓口 ▶ ▶ ▶ ワークスマイルラボ

086-263-2113 ishii-gp@wakusuma.com

詳しい情報
お申し込みQR

30名限定


